
第１会場（５階⼩ホール１） 第２会場（10階 1002）
8:50〜9:00  開会式
9:00〜10:00

学術集会⻑講演

2025年から2040年へ，
社会インフラとしての訪問看護ステーションの挑戦

10:20〜11:50 10:20〜11:50

シンポジウム１ シンポジウム２

在宅ケアの未来を創る（担う）実践者をどう育てるか 訪問看護の質向上に向けた評価指標の標準化のための研究

ー多様化する現場と学びの接続を考えるー ：⻑寿科学政策研究事業からの報告

12:10〜13:10 12:10〜13:10
ランチョンセミナー１ ランチョンセミナー２

共催：株式会社gene 共催：株式会社ゼスト
動きを引き出す看護の⼿。 訪問看護の持続可能性を⽀えるDX化：

―医ケア児と歩む“運動”の第⼀歩― ZEST(ゼスト)が拓くデータ戦略型経営の新モデル

13:30〜14:10 13:30〜14:20
⼀般演題４ ⼀般演題５

リハビリテーション・コミュニティケア 在宅⾼齢者・認知症ケア

休憩（10分）
14:30〜16:00 14:30〜16:00

シンポジウム４ シンポジウム３

訪問先でのカスハラにどう向き合うか 南海トラフ地震・複合災害に備える愛知・東海
〜スタッフを守るための対策を考える〜 ：BCP進化・名古屋モデル・

仲間づくりで築く在宅ケアのレジリエンス

休憩（20分）

休憩（20分）

休憩（20分）

休憩（20分）
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第３会場（10階 1003） 第４会場（10階 1006） 第５会場（10階 1005）

10:20〜11:20 10:20〜11:10 10:20〜11:20

⼀般演題１ ⼀般演題２ 交流集会１
訪問看護師役割・技術１ 終末期⽀援 ケア健保を⼀緒につくりませんか？

健保インフラを⼀緒に考えませんか？

11:30〜12:10
⼀般演題３

意思決定⽀援・ACP

13:30〜14:40 13:30〜14:30 13:30〜14:30

⼀般演題６ 交流集会２ 交流集会３
退院⽀援・多職種協働 続・これからの⽇本の地域に必要な「居場所」とは ナースのための座りケア 

〜訪問看護を通して気付いたこと〜 ―うまい具合の「座り」の⾒極め―

14:40〜15:40 14:40〜15:40
14:50〜15:50

交流集会４ 交流集会５
⼀般演題７ ⽇本在宅看護学会 理事会企画 現場の語りが繋ぐ学びの場

災害対策・BCP ⽇本在宅看護学会が  訪問看護のケアの質保証・向上に向けた

新しい認定教育をはじめます ⾃主的 Special Interest Group の取組み
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第１会場（５階⼩ホール１） 第２会場（10階1002）
9:00〜10:30 9:00〜10:30

シンポジウム5 シンポジウム６
”減る”社会でも，看護でつなぐ 今起きている技術⾰新から紐解く，

ー⽀え合う持続可能なケアとは 「⾃分らしく⽣きる」を実現するための連携

休憩（10分） 休憩（10分）
10:40〜12:10 10:40〜11:50

シンポジウム７ 教育講演
⼈が辞めずに，いきいき育つ！ エンドオブライフケアにおける倫理的課題

⼼理的安全性の⾼い組織の創り⽅ ：その⼈の物語（ナラティブ）と臨床倫理

12:30〜13:30      12:30〜13:30 
ランチョンセミナー3 ランチョンセミナー4

共催 株式会社eWeLL 共催 ノーベルファーマ株式会社
2040年に向けた訪問看護ビジョン 在宅⾼齢患者の栄養課題と亜鉛の役割

〜NEXTアクションプラン~ 〜多職種連携で⽬指す質の⾼いケア〜

休憩（10分） 休憩（10分）
13:40〜14:40 13:40〜14:10

⼀般演題11
⽇本褥瘡学会・在宅ケア推進協会とのコラボ企画 周産期・⺟⼦ケア・医療的ケア児

在宅褥瘡を理解し予防につなげる 休憩（10分）
14:20〜15:50

休憩（10分） 特別講演
14:50〜15:50 社会インフラとしての在宅看護を語る

市⺠公開講座
働く世代が「がん」になってしまったら！

―治療と仕事の両⽴⽀援最前線

15:50〜16:00  閉会式

休憩（40分）
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第３会場（10階 1003） 第４会場（10階 1006） 第５会場（10階 1005）
9:00〜10:00 9:00〜10:00 9:00〜10:00

⼀般演題８ 交流集会12 交流集会6
訪問看護師役割・技術２ ⾃分⾃⾝のクライシス・プラン 看護⼩規模多機能型居宅介護事業所における

(CP-J)作成を通して学ぶ， 学部教育としての看護学実習の可能性を探る

その構造と実践的意義

休憩（10分） 休憩（10分） 休憩（10分）
10:10〜10:50 10:10〜11:10 10:10〜11:10

⼀般演題９
経営管理・政策提⾔ 交流集会7 交流集会8

難聴ケアスペシャリストを 経営戦略としての⼈材育成と働き⽅

休憩（10分） ⽬指してみませんか 〜社会⼈基礎⼒と専⾨スキルとは〜

11:00〜11:50
休憩（10分） 休憩（10分）

⼀般演題10 11:20〜12:20 11:20〜12:20
看護基礎教育

交流集会9 交流集会10
訪問看護業界の構造転換と事業承継の未来像 認定訪問看護師スキルアップセミナー

―実践・学術的視点から紐解く成功要件― 「 ⽇々の実践を語り合おう！」

12:30〜13:30
ランチョンセミナー5

共催 株式会社UPDATE
訪問看護における組織マネジメント 13:00〜14:00
負のスパイラルと組織成⻑の要点

理事会セミナー
休憩（10分） 「在宅看護」の定義について

13:40〜14:40 13:40〜14:40

⼀般演題12 交流集会11
⼈材確保・⼈材育成 在宅看護インフラの資⾦調達戦略

休憩（10分） 休憩（10分）
14:50〜15:40 14:50〜15:50 14:50〜15:50

⼀般演題13 交流集会13 交流集会14
その他 訪問看護師の兼業について 在宅看護の“⾒える化”をどう進める？

⼀緒に話しませんか？ ―オマハシステムを⼿がかりに語ろう!
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